
AUSBILDUNGAUSBILDUNG

DAUER 
DER AUSBILDUNG
•	�3 Jahre 

•	�Basierend auf der Leistung 
folgen wir gerne dem Wunsch  
einer  Verkürzung.

Als Kaufmann für Büromanagement laufen bei dir viele Fäden zusammen. Organisation und kau-
fmännische Tätigkeiten in unseren unterschiedlichen Einkaufsbereichen sowie in administrativen 
Bereichen, zum Beispiel in der Finanzbuchhaltung, gehören zu deinen Hauptaufgaben. Durch den 
Einsatz moderner Computersysteme bildet der Beruf die Brücke zwischen Verwaltung und  Verkauf.  
Du trägst durch dein eigenverantwortliches Handeln wesentlich zum Erfolg des Unternehmens bei.

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 ��Schwerpunkt bilden die von dir gewählten 
zwei  Wahlqualifikationen, wie zum Beispiel:
»» Einkauf und Logistik
»» Sekretariat und Assistenz 
»» Steuerung und Kontrolle

•	Finanzbuchhaltung

•	Personalwirtschaft

•	Einkauf

•	 �Persönlichkeitsentwicklung 

•	 Interne und externe Seminare 

DAS BRINGST DU MIT 

•	 �Einen sehr guten Realschulabschluss, 
Fachhochschulreife oder  
allgemeine Hochschulreife

•	 �Spaß an organisatorischen und  
kaufmännischen Prozessen

•	 ��Lust auf die dynamische und bunte  
Welt des Handels  

•	 �Freude daran, mit anderen  
gemeinsam etwas zu erreichen 

•	 �Kenntnisse in den  
MS-Office-Programmen

•	 �Grundwissen in Englisch  
(Wort und Schrift)

DAS BIETEN WIR

•	 �Eine enge  Verzahnung von Theorie und Praxis 

•	 �Ausbildung anhand des  
IHK-Ausbildungsrahmenplanes 

•	 �Volle Integration ins  Team und ein gutes 
Betriebsklima  

•	 �Unterstützung und persönliche Betreuung

•	 �Eine von Globus geförderte betriebliche 
Altersvorsorge sowie eine lukrative  
Mitarbeiterbeteiligung 

Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement

Hier haben wir jeden Tag die  
Chance zu zeigen, was wir können.



AUSBILDUNG AUSBILDUNG

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 �Ausbildungsschwerpunkt bildet der  
Ausbildungsrahmenplan der IHK

•	 Interne und externe Seminare

•	Persönlichkeitsentwicklung

•	Für Fachinformatiker gilt zusätzlich:
»» IT-Support
»» IT-Infrastruktur (Rechenzentrum)
»» IT-Netzwerke
»» IT-Security
»» IT-Anwendungsentwicklung

•	 �Für Informatikkaufmann  
gilt zusätzlich:
»» Kundenbetreuung Hotline
»» Stammdaten-, Abrechnungsprozesse
»» Warenwirtschaft
»» Personalwirtschaft
»» Rechnungswesen
»» Controlling

DAS BRINGST DU MIT 

•	 �Einen sehr guten Realschulabschluss, Fach- 
hochschulreife oder allgemeine Hochschulreife  

•	Spaß an der Arbeit mit Computersystemen

•	 �Freude daran, mit anderen gemeinsam etwas 
zu erreichen

•	Kenntnisse in den MS-Office-Programmen

•	Grundwissen in Englisch (Wort und Schrift)

•	 �Für Informatikkaufmann gilt außerdem:
»» �Spaß an organisatorischen und  
kaufmännischen Prozessen

»» �Lust auf die dynamische und bunte Welt  
des Handels  

DAS BIETEN WIR

•	 �Innovatives, flexibles Arbeitsumfeld mit  
modernsten IT-Endgeräten

•	 �Eine enge  Verzahnung von  Theorie und Praxis 

•	 �Ausbildung anhand des  
IHK-Ausbildungsrahmenplanes 

•	 �Volle Integration ins  Team und ein gutes 
Betriebsklima  

•	 �Unterstützung und persönliche Betreuung

Wir bieten dir in der IT mehrere Möglichkeiten an. Bist du eher der Techniker und Programmier-
er oder der kaufmännische Typ? Demnach kannst du dich zwischen den Ausbildungsberufen Fach- 
informatiker und Informatikkaufmann entscheiden. Du lernst früh eigenverantwortlich zu arbeiten und 
hast die Chance dich selbstständig weiterzuentwickeln.

Als Fachinformatiker bei Globus kannst du für deine Ausbildung zwischen der Fachrichtung System
integration und Anwendungsentwicklung wählen.

Fachinformatiker für Systemintegration realisieren kundenspezifische Informations- und Kom-
munikationslösungen. Sie kümmern sich um die Planung, den Aufbau, die Einrichtung und Pflege von 
IT-Systemen und vernetzen Hard- und Software Komponenten zu komplexen Systemen.

Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung entwerfen und realisieren Softwareprojekte nach 
Kundenwunsch. Sie testen Anwendungen, führen Anpassungen und Verbesserungen durch und ent
wickeln benutzerfreundliche Oberflächen. Sie finden und beheben Fehler in Programmen und führen  
Anwenderschulungen durch.

Fachinformatiker (m/w/d)Informatik

DAUER DER  
JEWEILIGEN AUSBILDUNG
•	3 Jahre 

•	�Basierend auf der Leistung  
folgen wir gerne dem  
Wunsch einer Verkürzung.

Als Informatikkaufmann bildest du das Bindeglied zwischen der IT und der klassischen Verwaltung.
Durch ein abwechslungsreiches Aufgabenprofil lernst du während der Ausbildung die Warenwirtschaft
bei Globus kennen. Die Mischung aus IT-Themen und Aufgaben aus dem kaufmännischen Bereich 
machen den Beruf sehr vielseitig. Sowohl Einsätze in der IT wie auch in administrativen Verwaltungs-
bereichen ermöglichen dir ein kompetentes und breit aufgestelltes Fachwissen aufzubauen.

Informatikkaufmann (m/w/d)

Welchen   
Weg  
gehst du?



AUSBILDUNG

DAUER 
DER AUSBILDUNG

AUSBILDUNGSINHALTE
Die Ausbildung bei Globus ist so vielseitig wie das Sortiment. Du durchläufst alle Abteilungen mit den 
Schwerpunkten des IHK-Rahmenplanes im festgelegten Zeitraum:
•	Verwaltungsbereiche:

»» Bereich Mitarbeiter
»» EDV/Controlling
»» �Wareneingangsbüro/  
Lagerleitstand  Trockensortiment  
und Frischdienst/  
Warenausgangsbüro

»» Bestandspflege
»» Sekretariat der Geschäftsleitung
»» Reklamation Hotline
»» Fuhrparkdisposition
»» Disposition
»» Organisation

•	Operative Bereiche:
»» �Wareneingang
»» Stammdatenpflege
»» �Lager  Trockensortiment/  
Lager Frischdienst/  
Lager Obst & Gemüse

»» Vertrauenskontrolle
»» Leergutverwaltung
»» Langsamdreherlager
»» Haustechnik

DAS BRINGST DU MIT 

•	 �Einen guten Realschulabschluss bzw. sehr 
guten Berufsreifeabschluss 

•	 �Fachhochschulreife für Groß- und  
Außenhandel bzw. Speditions- und  
Logistikdienstleistung

•	Soziale Kompetenz

•	 �Starken Willen und ein Wort,  
auf das wir uns verlassen können

•	Teamgeist

•	Körperliche Fitness

DAS BIETEN WIR
Du bist von Beginn an ein  Teil des  Teams und  
lernst Schritt für Schritt mehr Verantwortung zu  
übernehmen. Während deiner Ausbildung wirst 
du sehr fürsorglich und wertschätzend begleitet 
und man steht dir bei allen Fragen unterstützend 
zur Seite.

•	�3 Jahre 

•	�Basierend auf der Leistung 
folgen wir gerne dem Wunsch  
einer  Verkürzung.

Die Logistik übernimmt für die Globus SB-Warenhäuser die Steuerung und Organisation sämtlicher 
Warenflüsse. Bestehende Abläufe werden dabei optimiert und im Sinne der flexiblen und kosten- 
orientierten Abwicklung stets neu überdacht. Das Team mit ca. 550 Mitarbeiter trägt auf 266.000 qm 
Fläche mit ihrem Vollsortiment dafür Sorge, dass die richtige Ware kostengünstig zur richtigen Zeit, in 
der optimalen Qualität, an den richtigen Ort geliefert wird.

Alle Berufsbilder sind anerkannte kaufmän-
nische Ausbildungsberufe nach dem Berufs-
bildungsgesetz (BBIG) und ein solides, sicheres 
Fundament für dein weiteres Leben. Grundsätz-
lich durchläufst du alle operativen sowie admi- 
nistrativen Bereiche. Du schlägst Güter um und 
wirkst bei logistischen Planungs- und Organi-
sationsprozessen mit. Du sorgst dafür, dass die  
betrieblichen Informations- und Kommunika-
tionsflüsse reibungslos funktionieren.

Unsere späteren Kaufleute/Fachkräfte kennen 
sich gut in der Handhabung der aktuellen Hard- 
und Software aus, um die anfallenden Aufgaben 
effizient erledigen zu können. Du sorgst für eine 
kostengünstige Lagerhaltung und einen rei-
bungslosen Warenfluss – sprich, du überwachst 
die Logistikkette, prüfst den Wareneingang und 
die Lagerbestände. Außerdem bist du ständig  
aktiv und wirst regelmäßig mit vielen Projekten 
vertraut.

Lerne die Logistik von A–Z kennen.

Unsere Ausbildungsberufe im Logistikzentrum

Ich behalte  
stets den  
Überblick.

FACHLAGERIST (m/w/d)*

FACHKRAFT (m/w/d)

»» FÜR LAGERLOGISTIK *

KAUFMANN (m/w/d)

»» FÜR BÜROMANAGEMENT * 

»» IM GROSS- UND AUSSENHANDEL

»» �FÜR SPEDITIONS- UND  
LOGISTIKDIENSTLEISTUNG * �Ausbildung auch an anderen Standorten möglich. Siehe hierzu die Übersicht auf den Seiten 12–15.



AUSBILDUNG

GUTER  
SCHULABSCHLUSS

3 JAHRE

KAUFMANN (m/w/d)  
IM EINZELHANDELVERKÄUFER (m/w/d)

WEITE
RE ENTW

ICKLUNGS-

MÖGLICHKEITE
N SIEHE S. 6

2  JAHRE                  
     

 DEINE PERSPEKTIV
EN …

DAS BRINGST DU MIT 

•	 ��Qualifizierter Hauptschul- oder  
Realschulabschluss

•	Offenes und freundliches Auftreten

•	Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft

•	 �Leistungsbereitschaft sowie 
Kundenfreundlichkeit

•	Kalkulatorische Fähigkeiten

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 ���Durchlauf verschiedener Abteilungen  
(lt. Globus-Ausbildungsplan)

•	Verkaufs- und Beratungsgespräche 

•	 �Entgegennahme und Bearbeitung von  
Reklamationen 

•	Ansprechende Warenplatzierung

•	Preisauszeichnung

•	Bestandsprüfung und Warennachbestellung

•	Wareneingangs-/Qualitätskontrolle 

•	Kennenlernen des Kassiervorgangs

•	 �Persönlichkeitsentwicklung 

•	 Interne und externe Seminare

Verkäufer (m/w/d)
Als Verkäufer verkaufst du unterschiedlichste Konsumgüter, wie z. B. Bekleidung, Spielwaren, 
Nahrungsmittel etc. Du führst Verkaufs- und Beratungsgespräche mit Kunden, sortierst Waren, füllst 
die Regale auf und erstellst eine Preisbeschilderung. Das Bestellen von Ware über das geschlossene 
Warenwirtschaftssystem gehört ebenso zu deinen Aufgaben. 
Du kassierst und prüfst die Echtheit der Geldscheine, achtest auf die richtige Ausgabe des Wechsel- 
geldes und wickelst bargeldlose Zahlungen mit Kredit- oder Geldkarten ab. Ich erlebe

jeden Tag
Neues.

AUSBILDUNGAUSBILDUNG

DAUER  
DER AUSBILDUNG
•	��2 Jahre

DAS BRINGST DU MIT 

•	 �Qualifizierter Hauptschul- oder  
Realschulabschluss

•	Offenes und freundliches Auftreten

•	Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft

•	 �Leistungsbereitschaft

•	Freude im Umgang mit Menschen

•	Schnelle Auffassungsgabe

•	Kalkulatorische Fähigkeiten

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 ����Aufbauend auf die Inhalte des Berufsbildes 
„Verkäufer“ (siehe Seite 20)

•	 �Kenntnisse des 1. und 2. Ausbildungsjahres 
werden hier im 3. Jahr vertieft 
»» �Das bedeutet: Wer bereits den Abschluss 
„Verkäufer“ erworben hat, erreicht den 
Abschluss zum Kaufmann im Einzelhandel 
in einem weiteren Ausbildungsjahr.

»» �Im 3. Jahr Spezialisierung in einer   
Warenwelt

•	 �Kennzahlen auswerten und Maßnahmen 
daraus ableiten, Erfolgskontrolle

Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel
Aufbauend auf dem Aufgabenbereich als  Verkäufer, planst du als Kaufmann im Einzelhandel den 
Einkauf, nimmst Lieferungen entgegen und verräumst bzw. lagerst diese. Auch bei der Planung und 
Umsetzung von werbe- und verkaufsfördernden Maßnahmen wirkst du mit. Du beobachtest den 
Markt und die Konkurrenz sowie den Warenfluss im eigenen Geschäft und beeinflusst dadurch die  
Sortimentsgestaltung.

DAUER  
DER AUSBILDUNG
•	�3 Jahre

•	�Verkürzungen bis zu  
12 Monaten sind möglich. 



AUSBILDUNGAUSBILDUNG

Metzger (m/w/d)
Als Metzger zerlegst du Schlachttierkörper, bereitest das Fleisch zum  Verkauf vor oder verarbeitest die 
Teile zu Fleisch- und Wurstwaren weiter. Das Fleisch wird von dir z. B. zerkleinert, gekocht, gebrüht 
oder geräuchert. Je nach Rezept gibst du Zutaten und Würzmittel dazu und stellst Wurst, Feinkost und 
Salate her. Für den Verkauf bereitest du Fleischstücke zu Braten, Schnitzel oder Hackfleisch vor.
Da die Arbeit mit Lebensmitteln sehr sensibel ist, müssen die gesetzlichen Vorgaben, wie z. B. das 
Lebensmittelrecht und die Hygienevorschriften, genau eingehalten werden. Hierzu gehört auch das 
Reinigen von den in der Produktion verwendeten Hilfsmittel und Maschinen. 

AUSBILDUNGSINHALTE

•	Herstellen von Fleisch- und Wurstspezialitäten

•	 �Ausbeinen von Fleisch 

•	Veredeln von Fleischprodukten

•	Fachgerechte Lagerung von Wurst und Fleisch

•	Warenpräsentation

•	 �Strengste Einhaltung der  
gesetzlichen Vorschriften 

DAS BRINGST DU MIT 

•	Qualifizierter Hauptschulabschluss

•	Spaß am Arbeiten mit Lebensmitteln

•	Zuverlässigkeit

•	Lernbereitschaft

•	Leistungsbereitschaft

•	Flexibilität

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 �Verkaufen von Fleisch- und Wurstwaren

•	Kundenberatung

•	 Informieren über Produkteigenschaften

•	 �Fleisch- und  Wurstplatten nach  
Kundenwünschen zusammenstellen

•	Warenpräsentation 

•	 �Strengste Einhaltung der  
gesetzlichen Vorschriften 

DAS BRINGST DU MIT 

•	Qualifizierter Hauptschulabschluss

•	Spaß daran, Kunden zu begeistern

•	Spaß am Arbeiten mit Lebensmitteln

•	Zuverlässigkeit

•	Lernbereitschaft

•	Leistungsbereitschaft

•	Flexibilität

•	Kalkulatorische Fähigkeiten

Welche Inhaltsstoffe stecken in einer Leberwurst? Und wie wird ein Steak perfekt zubereitet? 
Als Fachverkäufer in der Globus-Fachmetzgerei bist du Experte für über 100 Fleischspezialitäten und 
50 Wurstsorten. Zu deinen Aufgaben gehören beispielsweise, eigenständig die Auslagen zu dekorieren 
und Kunden nach individuellen Bedürfnissen zu beraten.

Fachverkäufer (m/w/d)  
im Lebensmittelhandwerk  
Schwerpunkt Metzgerei 

DAUER DER JEWEILIGEN 
AUSBILDUNGEN

ENTWICKLUNGSCHANCEN  
IN DER METZGEREI:

•	��3 Jahre

•	�Verkürzungen bis zu  
12 Monaten sind möglich. 

•	�Weiterbildung zum Meister

•	�Metzgereileiter/-in bzw.  
stellvertretender Metzgereileiter/-in

Ich finde es  
toll, mein  
Fachwissen
mit den 
Kunden zu 
teilen.



AUSBILDUNG

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 �Nahrungsmittel herstellen und zubereiten 
(Frontcooking)

•	 �Professionelle Küchentechnik und moderne 
Arbeitsgeräte einsetzen

•	 �Ernährungsphysiologische, ökonomische und 
ökologische Gesichtspunkte berücksichtigen

•	Gäste beraten

•	Produkte präsentieren

•	 �Strengste Einhaltung der  
gesetzlichen Vorschriften 

DAS BRINGST DU MIT 

•	Hauptschulabschluss

•	Handwerkliches Geschick und Kreativität

•	Gute körperliche Verfassung

•	Schnelle Auffassungsgabe

•	Kalkulatorische Fähigkeiten

•	Teamfähigkeit

Hast du Lust, all die leckeren Speisen bei Globus einmal selbst zuzubereiten und unsere Kunden damit 
glücklich zu machen? Wolltest du schon immer mal kreativ sein und aus den einfachsten Dingen die 
köstlichsten Gerichte kreieren?
Koch ist sicher einer der aufregendsten Berufe, die es gibt. Wenn du diesen tollen Weg  
einschlagen möchtest, mit der Sicherheit bei einem großen Unternehmen zu arbeiten, dann mache 
eine Ausbildung zum Koch bei uns.

Koch (m/w/d)

DAUER DER 
AUSBILDUNG
•	��3 Jahre

•	�Verkürzungen bis zu  
12 Monaten sind möglich. 

Immer frisch 
zubereitet, 
nach Wunsch 
unserer Gäste.



AUSBILDUNGAUSBILDUNG

GUTER  
SCHULABSCHLUSS

3 JAHRE

FACHMANN (m/w/d) 
 FÜR SYSTEMGASTRONOMIE

FACHKRAFT (m/w/d)  
IM GASTGEWERBE

WEITE
RE ENTW

ICKLUNGS-

MÖGLICHKEITE
N SIEHE S. 6 

2  JAHRE                  
     

 DEINE PERSPEKTIV
EN …

Fachkraft (m/w/d) im Gastgewerbe
Globus setzt in seinen SB-Warenhäusern ein einheitliches Konzept um. Du sorgst dafür, dass die  
Qualitätsstandards bei der Speisenzubereitung, dem Umgang mit den Gästen und der Hygiene  
eingehalten werden und dass die Gäste sich wohl fühlen.

AUSBILDUNGSINHALTE

•	Betreuen und beraten von Gästen

•	  Verkauf und Service

•	 �Zubereiten von Speisen und Getränken 
(Frontcooking)

•	 �Einlagern von Waren und Kontrolle des Lagers

•	Abrechnungen durchführen

•	Erledigen von einfachen Büroarbeiten

DAS BRINGST DU MIT 

•	Guter Hauptschulabschluss

•	Teamfähigkeit

•	Zuverlässigkeit

•	Freude am Umgang mit Gästen 

•	Eine positive Ausstrahlung

•	 Interesse an Lebensmitteln

DAUER DER 
AUSBILDUNG

Hier ist  
kein Tag  
wie der  
andere.

•	2 Jahre

•	�Verkürzungen bis zu  
12 Monaten sind möglich. 

DAUER DER  
AUSBILDUNG

•	�3 Jahre 

DAS BRINGST DU MIT 

•	Guter Realschulabschluss 

•	Gutes Auffassungsvermögen

•	 �Erkennen von betrieblichen und  
kaufmännischen Zusammenhängen

•	  Teamfähigkeit

•	Kommunikationsfähigkeit

•	Organisationstalent

•	Belastbarkeit

•	Offenes und freundliches Auftreten

•	Sinn für systematische Arbeitsabläufe

AUSBILDUNGSINHALTE

•	Betreuen und beraten von Gästen

•	Produktpräsentation und Verkauf

•	Einhalten vorgegebener Qualitätsstandards 

•	Koordination von Arbeitsabläufen

•	Mitarbeitereinsatzplanung

•	Auswerten betrieblicher Kennzahlen

•	Verkaufsförderung durch gezieltes Marketing

•	 �Strengste Einhaltung der gesetzlichen 
Vorschriften 

Die Ausbildung findet im dualen System statt. Praxisnah arbeitest und lernst du in der Gastro- 
nomie eines SB-Warenhauses. Parallel bekommst du an der Berufsschule theoretisches Fachwissen und  
Hintergründe vermittelt. Die Ausbildung endet mit einer IHK-Prüfung. Während deiner Ausbildung 
bist du dafür verantwortlich, dass die Qualitätsstandards im Service, bei der Produktzubereitung und 
in der Warenwirtschaft eingehalten werden. Das kannst du nur, wenn du die Restaurantabläufe auch 
praktisch beherrschst. Außerdem planst du den Mitarbeitereinsatz, setzt Marketingaktionen um und 
bist Gastgeber vor Ort. Und das bei einem ganz besonderen Unternehmen: Deutschlandweit ist Globus 
der einzige Lebensmittelhändler mit einer eigenen Gastronomie.

Fachmann (m/w/d)  
für Systemgastronomie



AUSBILDUNGAUSBILDUNG

Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
Als Kfz-Mechatroniker diagnostizierst du  
Fehler in den immer komplexeren, mechatroni-
schen Systemen im Fahrzeug, setzt diese instand 
und sorgst für Betriebssicherheit moderner Kraft-
fahrzeuge im Interesse der Kunden. Instand-
haltung und Wartung sowie das Nachrüsten von 
Fahrzeugen gehören zu deinen Aufgaben als 
Kfz-Mechatroniker. 
Der Ausbildungsberuf Kfz-Mechatroniker gestal- 
tet sich in den ersten beiden Lehrjahren gleich, 
ab dem dritten Lehrjahr wird in vier Schwer-
punkten ausgebildet, die verschiedene Be-
schäftigungsmöglichkeiten eröffnen. In unserem  
Autocenter ist dies der Schwerpunkt Personen-
kraftwagentechnik.

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 �Warten, prüfen und einstellen von  
Fahrzeugen und Fahrzeugsystemen

•	 �Montieren, demontieren und instandsetzen 
von Bauteilen, Baugruppen und Systemen

•	 �Bedienen und inbetriebnehmen von  
Kraftfahrzeugen

•	 �Diagnostizieren von Fehlern und Störungen, 
deren Ursachen sowie Beurteilen der  
Ergebnisse und Instandsetzung

•	 �Aus-, Um- und Nachrüsten von und an 
Kraftfahrzeugen

•	 �Untersuchen von Kraftfahrzeugen nach  
straßenverkehrsrechtlichen  Vorschriften

DAS BRINGST DU MIT 

•	 �Realschulabschluss, Fachhochschulreife  
oder allgemeine Hochschulreife

•	 �Gute Leistungen in Mathematik,  Technik  
und Physik

•	 �Interesse und  Verständnis für technische 
Zusammenhänge in Mechanik, Pneumatik, 
Hydraulik und Elektrotechnik / Elektronik

•	Handwerkliches Geschick

AUSBILDUNGSINHALTE

•	 �Anfertigen von Sträußen, Gestecken  
und Kränzen nach Kundenwünschen  
oder eigenen Ideen

•	Binden von Braut- und Trauerschmuck

•	 �Pflegen der Pflanzen und dekorieren  
des  Verkaufsraumes

•	 �Beraten von Kunden bei der Auswahl von 
Schnittblumen und Topfpflanzen

•	 �Ermitteln des Warenbedarfs, Einholen von 
Angeboten, Bestellen der Ware, Berechnen 
der Preise und Bedienen der Kasse

Du liebst den Duft frischer Blumen und die Arbeit mit farbenfrohen Naturmatierialien? Als Florist 
kannst du jeden Tag aufs neue deiner Kreativität freien Lauf lassen und individuell nach Kunden- 
wünschen tolle Sträuße, Gestecke und Kränze erstellen. So zauberst du garantiert den Kunden ein 
Lächeln ins Gesicht und bereitest auch ihnen große Freude an unseren Pflanzen.

Florist  (m/w/d)

DAUER DER 
AUSBILDUNGDAUER DER 

AUSBILDUNG
•	��3,5 Jahre

•	�Verkürzungen bis zu  
18 Monaten sind möglich. 

DAS BRINGST DU MIT 

•	 �Qualifizierter Hauptschul- oder  
Realschulabschluss 

•	Freude am Umgang mit Naturmaterialien

•	Kreativität

•	Handwerkliches Geschick

•	Zuverlässigkeit

•	Offenes und freundliches Auftreten

•	��3 Jahre

•	�Verkürzungen bis zu  
12 Monaten sind möglich. 

Autos haben 
mich schon 
immer  
interessiert.



AUSBILDUNG AUSBILDUNG

Berufsausbildung im dualen System erfolgt grundsätzlich nur in Vollzeit. Seit 2004 kann aber „bei 
berechtigtem Interesse“ der Auszubildenden (nur von dessen Seite) eine Teilzeitausbildung durch-
geführt werden*. Dieses berechtigte Interesse kann vorliegen, wenn Auszubildende ein eigenes Kind 
oder einen pflegebedürftigen nahen Angehörigen zu betreuen haben. Auch bei der Ausbildung Behin-
derter ist eine Teilzeitausbildung grundsätzlich möglich. Maßgeblich sind stets nur Gründe auf Seiten 
der Auszubildenden. 

GESTALTUNGSMÖGLICHKEITEN
Grundsätzlich sind zwei Modelle umsetzbar: 

MODELL 1:
Die Ausbildung dauert nicht länger als eine Vollzeitausbildung (z. B. 3 Jahre gemäß der Ausbil- 
dungsordnung). Die wöchentliche Ausbildungszeit wird verkürzt und beträgt mindestens  
25  Wochenstunden (einschließlich Berufsschulunterricht).

MODELL 2:
Die Regelausbildungsdauer wird um maximal 1 Jahr verlängert: Hier beträgt die wöchent- 
liche Arbeitszeit (einschließlich Berufsschulzeit) mindestens 20 Wochenstunden. Die Lage und Vertei-
lung der Anwesenheit im Betrieb können, je nach Bedürfnis der Betriebe und der Auszubildenden, 
abgestimmt werden.

ERGÄNZENDE LEISTUNGEN
Teilzeitauszubildende können ggf. ergänzende Leistungen 
von der zuständigen Agentur für Arbeit erhalten. Ferner 
können auch z. B. Kindergeld und Wohngeld infrage 
kommen. Über Möglichkeiten der Kinderbetreuung 
berät das Jugendamt.

DAUER  
DER AUSBILDUNG
•	�Modell- und 

Berufsabhängig

Möglichkeit der Teilzeitausbildung

* Gemäß § 8 Abs. 1 S. 2 BBiG, 27b Abs. 1 S. 2 HwO

Bei Ausbildung PLUS können Abiturienten/-innen in 3 Jahren gleich zwei Abschlüsse erlangen.  
Nach maximal 24 Monaten wirst du zum/r Kaufmann/-frau im Einzelhandel (IHK) und nach weiteren 
12 Monaten bist du geprüfte/r Handelsfachwirt/-in (IHK).

SO LÄUFT DIE AUSBILDUNG: 

Während des ersten Ausbildungsschrittes zum/r 
Kaufmann/-frau im Einzelhandel bekommst du 
im Globus-Markt praktische Inhalte vermittelt 
und belegst zudem mehrere Seminarphasen an 
einer Berufsfachschule. Die Theorieteile im zwei-
ten Ausbildungsschritt absolvierst du ebenfalls 
als berufsbegleitenden Blocklehrgang – und 
ergänzt dieses Wissen um praktische Arbeit vor 
Ort im Globus-Markt. 

DAS PASSIERT NACH DER  
AUSBILDUNG:
Mit zwei Abschlüssen hast du in einem wach- 
senden Betrieb wie Globus gute Entwicklungs- 
möglichkeiten. Wir expandieren ständig und sind 
immer auf der Suche nach neuen Führungs- 
kräften – und bei deren Auswahl hast du den 
Vorteil, dass wir dich und deine Stärken bereits 
gut kennen.

Ausbildung PLUS

EINE AUSBILDUNG 
ZWEI ABSCHLÜSSE

Die Teilzeit- 
ausbildung  
ermöglicht mir  
flexibles  
Arbeiten. 


